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| GUVENLIK
« Kirilma halinde parcalari

yerinde tutarak, yaralanma
' risklerini azaltir.

SES uv
YALITIMI KONTROLU

* Lameks, esyalarin ve

resimlerin solmasinin

baslica nedeni olan kisa
dalga UVismlarinin

e Lameks ile giriltinin bir
taraftan diger tarafa gecisi

. e Bir taraftan diger tarafa azaltilr.

istenmeyen gecisleri

onlemesi veya geciktirmesi
acisindan, hirsizlik ve

saldiri gibi tehlikelere karsi
can ve mal glivenligi saglar.

e Lameks kullanimiisicam
tinitelerinin ses yalitim
ozelligini daha da
lyilestirir.
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gecisini engeller.
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“Boncuk” au Akdeniz Bolgesi
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Ahmet F. POLATKAN
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Yonetim Yeri
Is Kuleleri, Kule 3
80620 4. Levent - istanbul
Tel: (212) 350 50 50
www.sisecam.com.tr

Baski
Guze! Sanatlar Matbaasi A.S.
Tel: (212) 503 58 40

Yazi Kurulu, her tirli yazidaki
kisaltmalarin yayin teknigi
ydnlerinde degisiklikler
yapabilir.

Yazilarin yayinlanip,

yayinlanmamasina karar verir.

Turkiye Sise ve Cam Fabrikalari
A.S. ile bagh kuruluslannin
personeli ¢in iki ayda bir 14.700
adet yayimlanir.

Ucretsiz dagitilr.

Asll Is Anlamada

Sisecam Dergisi’'nin bu sayisinda kurum biitiniiniin degisik, ¢esitli, renkli diinyasini
yansitan bir dizi haber yer aliyor. Kidem tesvik téreninden, Oxyvit miisterilerine...
Cam elyaf serlivenimizden, Topkap) Fabrikamizdaki finn ateslemeye, bizim
diinyamizdan yansimalar.

Kurumsal niteliginden gurur duydugumuz bir isyeri bizimki.. Serinkanl
disundigimiizde degerini kavrayaca@imiz ya da uzak durdugumuzda hasretini
ylregimizin derinliklerinde hissedecegimiz asimizin kaynagi buras..

Pompei'de yanardag lavlannin altinda kalan, felaket aninda birbirine sanlan
insanlarin, felaket dncesindeki kavgalarina diistiiglimiizde Atila {lhan'in su iki dizesi
gelir aklima;

“Bilmek dnemli gerci
Asll is anlamada.”

Birbirimizi, yakinlanmiz, asimizin kaynag: isyerimizi ne kadar bildigimiz, onun da
Otesinde ne kadar anladigimiz gercekten énemili.
Iste o noktada Yunus Emre’nin 1518 yol gosterir karanlik diinyamiza;

Keleci bilen kisinin

Yiiziinii ag ede bir soz

So6zii bisiirlip diyenin

Isini sag ede bir s6z

Diyor ki ozanlann ozani Dervis Yunus, kelimeleri bilerek, secerek sOyleyen kisinin
sOzl yliziini ag eder... Eger insan ¢ig stz etmez de, onu pisirip sdylerse isini saglam
yuralir.

Ulkemiz ve onu var eden kurumiar, ¢ok énemli bir donemecten geciyor. Bu ilging
dénemde, aynntiy1 bilmeden degerlendirme yaparsak, hi¢ kuskunuz olmasin ki
heniiz pismemis sdzcliklerden &riilli ¢ig diisiinceler tretme olasiliZimiz ¢ok yiiksek
olacakdir.

Sozu pisirerek soylemek kendimizi bilmekle ilgili. Eger bir an dlsiinip kendimizi
sorgularsak, gercegi yakalama olasiigimiz artar.

Anadolu’da yarattigimiz ortak tarihin kristallestirdigi iki insanini tanik gosterecegim
burada soylediklerime. Biri Hacl Bektas Veli, digeri Mevlana Celaleddini Rumi. llk
dortliik Haa Bektas Veli’den, ikincisi Mevlana'dan;

Hararet nar'dadir sac'da degildir
Maharet bas'tadir tag'da degildir
Her ne arar isen kendinde ara
Kudiis'de, Mekke'de Hac'da degildir
t S S
Ey yiice kitabin 6rnegi insan!
Sende yansir bu alemi yaratan. .
Hersey sensin, yer gok senin icinde, B =
Sen kendinde ara her ne ararsan. .{
Asil is 6nce kendimizi anlamada... \
Hersey iste tam o noktada baglyor ve orada bitiyor! Riistii Bozknt




Toplulukta
Kidem Tesvik Toreni Yapildi

“Genel Miidiir Dogan Arikan Is Kule 3’te gerceklestirilen térende
30 ve 25. yihimi tamamlayanlara altin rozet takt”,

9 Temmuz 2001 Pazartesi giinii is Kule 3'te gerceklestirilen térene Sisecam Merkez, Diizcam,
Cam Ev Egyas!, Cam Ambalaj, Kimyasallar Grubu ve Camis Menkul Degerler A.S. yoneticileri
ve calisanlari katildi.

30 ve 25. yilinl tamamlayan personele Genel Mudur Dogan Arikan, 20., 15. ve 10. yilini dolduran

personele Yonetim Kurulu Uyesi Alpaslan Akinci ve Grup Baskanlari rozet taktilar.

Alev Yaraman, Dogan Artkan Dogan Arikan, Yavuz Ozdemir

Dogan Arikan, Siireyya Bilen

Dogan Artkan, Ali Giirkan

— !

Dogan A.rzkan, Akif Sozen

._
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Dogan Artkan, Yilmaz Kabraman
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Anadolu Cam Sanayii A.S. Mersin Fabrikasi
Kidemi Tesvik Toreni

Térene katilanlar toplu balde
10 Temmuz 2001 Sali giinii fabrika sosyal binasinda Kidem Tes- [$H
vik Toreni yapildi. Kidem tesvik ikramiyesi ve hediye dagitimin- "
dan sonra kokteyl diizenlendi. Torene ¢ok sayida ¢alisan katildi.
Anadolu Cam Mersin Fabrikasi'nda ;

25 yil : 4 Kisi, 20 yil : 1 Kisi, 15 yil : 23 Kisi, 10 yil : 4 Kisi

Topkap1 Fabrikasi1 Kidemi Tesvik TOoreni
g 6 A e

Anadolu Cam Sanayii A.§. Topkapt Fabrikas: Kidemi Tegvik Toreni
18 Temmuz Carsamba giinii Fabrika Lokalinde yapilan térende, Kidemi Tesvik almaya hak kazanan (10 yillik- 8, 15
yillik -45, 20 yillik-16, 25 yillik-2 personel) olmak {izere toplam 71 personele, Uretim Miidiry LUtfi Keke, Mlhen-
dislik Hizmetleri Midir( Sami Say ve Insan Kaynaklar Mudiird Erden Ozokutucu tarafindan kidem rozetleri veril-
di. Tim calisanlarin katildigi téren sonras! kokteylde, calisanlarin mutluluklari izlenmekteydi. Insan Kaynaklan Mi-
diirli Erden 6zokutucu yaptigl konusmada tim calisanlara bundan sonraki yasamlarinda saglik ve baganlar diledi.

&

Turk Standartlan Enstitlisl (TSE) tarafindan Haziran 2001 ta-
rihinde dizenlenen Ambalaj 2001 yarismasinda, Anadolu

Anadolu
e 5 Cam Sariayi.i- A§ gida ambalaji \./e“ic;‘gc"ek ambalajl dalinda
Cam Sanayu A.s. ne toplam {i¢ Urlin ile altn ambalaj 6diilii alarak Diinya Am-

o 2% <eedoe balaj Orgiiti “WPO"nun dijzenl.edigi Diinya Ambalaj Yaris-
Altln Ambala] Odulu mafl'na (V\/.c.)r.l'dstars. for Packaglng]. davet edildi.
Odul alan Urunler, icecek ambalaji dalinda TAMEK firmasi
3 e tarafindan tiketicilere sunulan 1 litrelik meyve suyu sisesi
ve SEK tarafindan kullanilan 50 cl'lik siit sisesi ile gida am-
balajl dalinda, agirlikl olarak SUTAS tarafindan kullanilan
standart yogurt kabi oldu.
Amaca uygun ambalaj tasarimi érneklerinden olan TAMEK
meyve suyu sisesi, Uretici tarafindan belirlenen “meyve su-
yu dolumunun Kolaylastirimasi, dolum hatlarina uygunlu-
gu, sisenin yukleme ve bogaltlmasi ile raf émru” tiiketici-
nin de icindekileri saghkli sekilde saklama ve koruma, a¢-
ma-kapama kolayligi ile estetik yaklasim istemlerine cevap
vermektedir. SEK slit sisesinde ise Urlinin kalite guvenligi,
gida israfinin azaltlmasi ve saglik 6n plana ¢ikarildi. Gida
ambalaji kategorisinde yarisan yogurt kabi ise, yogurta
uzun raf émri saglamasi, dolum ve kapama yontemlerine
uygun olmasl, kolaylikla agip kapatilabilme ozelliginin bu-
lunmasi, ¢esitli hacimlerde takimlastirilarak Uretilebilmesi
gibi hem Ureticinin, hem de tiiketicinin amag ve istemleri-
ne uygun olarak gelistirildi.
Her li¢ ambalaj da, sagligl on planda tutarak, ¢evreyi kirlet-
meden Uretime geri dondurlilebilme avantajina sahip olan
ve Ulkemizde ambalaj bilincinin gelistiriimesine katki sagla-
maya c¢alisan uriinler olup hammadde ve enerjiyi ekono-
mik olarak kullanmaktadir.

Zorunlu Deprem Sigortanizi
Yaptirdiniz mi?

Sabibi oldugunuz konutunuzun Zorunlu Deprem Sigortasi’ni
beniiz yaptirmadiysaniz, liitfen Camis Sigorta Hizmetleri A.$. 'ni
arayiniz.

Her tiirli sigorta konusunda tiim personelimize ber zaman
yardimct olan sirketimiz, sizlere bu Ronuda da bizmet vermekten
mutiuluk duyacaktr.

Camis Sigorta Hizmetleri A.S. sizlere telefonunuz kadar yakindzr.
Hemen arayin.

Telefon : 0212 350 50 50
Faks : 0212 350 55 32




haber .

Cam Ambalaj Grubu Topkap: Fabrikasi'nda Yeni Bir Firin1 Daba Atesledi

Arikan, “Ulkenin Ibtiyacim: Karsilamak
ve Doviz Geliri Yaratmak

._',_ ey
ha w!a " e e

Dogan Arikan (Genel Miidiir)

v Cam Ambalaj Grubu yeni bir
firimini daha atesledi. Toplam 9.5
milyon S sabit yatinm yapild.

v Finn oniine 10 kollu elektronik
donanimla 3 yeni makina kondl.

v Bagimsiz bir tesis niteligindeki yeni
Sfirinin yarattigi ek kapasite yurtici
/htiyaca ve ihracata yonelik
kullanilacak.

Sisecam Toplulugu, kriz donemine ragmen gelismesini
surdirmektedir. Bu baglamda Anadolu Cam Sanayii
AS. Topkap! Fabrikas’'nda yeni bir finn atesleyerek
dretime gegisin ilk adimini attu.

Taribi Misyonumuzun Geregidir” dedi

Yeni finn Sisecam yetkililerinin katiimiyla sade bir to-
renle ateslendi. Atesleme sirasinda bir degeriendirme
yapan Sisecam Genel Miidiirli Dogan Arikan, “‘Ulkemizin
yasadigi sikintiyr hepimiz biliyoruz. Bu dénem dretimi-
mizi artirarak, dogrudan ve dolayl gelirleri ¢ogaltmak
bizim tarihi misyonumuzun bir geregidir. Hem (ilke zen-
ginlesmeli, hem de dogrudan déviz geliri artirilarak ya-
sanan sikintilarin bir kez daha tekrar edilmemesine ¢a-
hsiimalhidir’ dedi.

Firnia ilgili teknik bilgi veren yetkililer, 220 ton/giin ve
74 bin ton/yil kapasiteli olan yeni finnin onine cam
ambalaj sektoriinde en ileri teknolojiyi iceren elektro-
nik donanimhi ve 10 kollu i¢ makina yerlestirildigini
belirttiler. Finnda NNPB (Dar Boyunlu Pres Ufleme) tek-
nigi ile hafif geri donlissliz cam ambalaj Uretme imka-
ni yaratildi.

Finnin yenilenmesi sirasinda, deprem olasilig gozetile-
rek temellere gerekli takviyelerin yapilmasinin yanisi-

b TT8 L

Sendikas: bagkani) firim ateglerken

Teoman Yenigiin (éam Ambalaf & Metal Grup Bagskani)

ra 190 ton/giin olan kapasitenin 220 ton/glne ¢ikaril-
masl saglandi. Ozellikle ‘sogutma sonu' diye adlandiri-
lan, ambalaj kalite standardini ylikselten bdlimler ta-
mamen yenilendi. Yeni donanimla insan eli degmeden
uretilen biitlin ambalajlar yilizde ylz kontrolden geciri-
lerek Uretiliyor.

Sogutma sonunda triinlerin ambalajlanmasinda, hijye-
nik sartlarin daha siki limitlerde korunmasinda otoma-
tik sistemler eklendi. Ayrica firn harmanlarinin yukle-
me sistemlerine yapilan ek donanimlarda ayni firinin
iki renk calisabilmesi sagland.

Anadolu Cam Sanayii AS., 9.5 milyon dolarlik bu yat-
rimia tesisin kapasitesinin bliylidiiginii, teknik donani-
minin gliclendigini, teknik esnekligin artinidigini, bdyle-
ce uluslararas! diizeyde rekabet edebilir bir finn im-

e ¥ T 7 ;

Sigcam ynticileri T opkap Fabrikasmm babgesinde

Teoman Yenigiin’iin
Konusma Metni

Ulkemiz, tarihinin en agir ekonomik krizini yasar-
ken sirketimizin bundan nasibini aldigi gibi bunun
yaninda endtistri iliskiferi alaninda da bir baska Kri-
zi bu dénemde yasamak mecburiyetinde kaldl.
Tim bu olumsuzilukilara ragmen jyimser beklentiler
ile gegen yilin Eylil ayinda baslattigimiz firin yatiri-
mini bugiin devreye alma noktasina geldik.

Bunu basit bir finn tamiri olarak gérmemeliyiz.
Yaklasik 10 milyon STk bu yatinmia firin ve bagil
sistemlerin timii en son teknoloji ife donatilmis ve
bu fabrikanin modernizasyonu cgercevesinde ¢ok
onemli bir asama gercekiestirilmistir.

Hedefimiz isletmelerimizin gelismis Ulkelerdeki
benzerlerinin verimlilik diizeylerine ulasabilmesini
saglamaktir.

Bu verimiilik teknolgjik duzeyde oldugu gibi ¢ali-
sanlar diizeyinde de artmalidir. Bunlari saglayabil-
mex icin gerekli tedbirleri almaya devam edecegiz.
Bu finn ife birlikte isletme icerisindeki ekonomik ve-
rimliligi kalmayan bazi departmaniarin faaliyetieri
durdurulmus ve buralardan agidga ¢ikan Isgucu ge-
rekli editimler yapilarak tretim hatlarina yerlestiril-
mistir.

C firinin tekrar devreye girmesi igin 1.5 yillik bir st-
re gegmesine ragmen sozini ettigim isgticti bu su-
re icerisinde her zaman oldugu gibi sosyal yénui on
plana alinarak muhafaza edilimistir ve onemli bir
fedakarlik yapimistir.

Simdi tim kademelerdeki ¢calisaniarimiza disen en
buytik gorev kati bakis agilarini terkederek, kayip
zamanlari en aza indiren en esnek ve en verimii ¢a-
lisma ortamini saglayarak ve bu fabrikayi hizla fon
yaratir bir hale getirerek gelecedini glivence altina
almaktir.

Bu vesile ife yeni firinin Toplulugumuza ve tum ¢a-
lisanlara hayirl; olmasini diliyorum.




kimyasallar

Kimyasallar Grubu’nun Cam ile Yakin Temas
Noktasini Olusturan Cam Elyaf Sanayii A.S.

Kimyasallar Grubu’'nun biinyesinde farkl etkinlik ko-
nular yer alirken, Cam Elyaf gerek cam, gerekse kim-
yasal madde Ureticisi olarak grup iginde ozellikli bir ko-
numa sahiptir. S0z konusu uriinler temel olarak, cam
elyafi ve doymamis polyester reginesidir ve her ikisi
de diinyada kullanimlar giderek artan kompozit mal-
zemelerden “cam takviyeli plastikler (CTP)" {iretimin-
de gerekli olan iki ana girdi malzemedir.

Tesis ve Tarihce...

Cam elyaf, cam alaninda Uretim sartlan agisindan en
hassas olan, dolayisiyla ileri teknoloji ve know-how bi-
rikimi gerektiren alt sektdrlerden biridir.

Sisecam’in, cam'in bu ozel alanina itk adim atis| 1971
tarinindedir.-Bu tarinte, cam t{ll, bitumld ortl ve cam
elyafi takviyeli malzemelerin Uretilmesi amaciyla Cam
Elyaf Sanayii A.S. kurulmus ve Fibrocam adi altinda
cam tild dretimi baslamistir.

1973 yilinda, Japon Nippon Glass Fiber firmasi ile know-

how alimi yonindesanlasmas-saglanmissayi=ll-cai

elyafi Uretimi igin 2 .OOQ..-ton'luj( L finn'in temeli at|lm|§-
ur. I

Cam elyafi urunleﬁnden cam fitil, t:anikege cam tuhl

urlnlerinin yurtlgli yamwe@mm
lik olarak Uretilm
de Turkiye icin 0zelbiryériola j

sirketimizin Urettigi cam kege kullan|lm|§t|r

1975 yilinda su yaltimi amach bitimld ortl Uretimine
Alman Ruberoidwerke know-how’l ile baslaniimistir.
1976 yihinda Urlnlerimiz arasina fitil de Kkatimistir.
1981'de doymamis polyester recgine Uretimimiz ital-
yan Savid firmasindan alinan know-how ile baslamis-
tr. Ayni yil Cam Elyaf Uretimi tamponlar Tofas otomo-
billerde kullanima girmistir. 1982'de Doluca Saraplari
icin CTP sarap tanklan Uretilmistir.

1976 yilinda baslanilan bitimli ortl Uretiminin deva-
mina, bu tesisin ekipmaniarinin bir know-how paketi
icerisinde yurt icinde bir kurulusa 1986 yilinda satiima-
ya son verilmistir.

ihracata yonelik olarak 1979'da baslatilan calismalar,
1983'te ihracati 2.000 tonlar diizeyine tasimis ve kapa-
site zorlanmaya baslamistir. Bu gelisme (zerine
1985°te Il. firn'in temeli atlmis ve finn Japon Nippon
Electric Glass firmasinin know-how'l ile 1987'de Ureti-
me alinmistir.

Ayni yillar, Cam Elyafin etkinlik tayfi gerek Uretilen
drlnler, gerekse pazarlama calismalarinin giderek zen-
ginlesmesiyle stirekli gelismistir. Disseldorf K 85 fuarl-
na katiimla, uluslararasi diizeyde pazarlamada onemii
bir adim atiimstir.

1986'de CTP cam sise toplama kumbaralan Uretile-
ek camin. geri. dondisimiin u&szemanze etmeye yo-
nelik ¢abalara Cam Elyafdaskatki ~5aglam|§ ayni yil
CTE:'den yapian s} yahtmh borular} urticinde jeoter-
mal‘bord hatlarinda Kullaniimaya @&
el afruremnnneﬂebuwﬂ_-_: aslanmistir.
r i oltukiar Abdi Ipekci
g'de “Mobo" ismi al-
tinda moduler kullibeler pazara tanitiimistir. Ayrica, is-
tanbul Belediyesi icin yanmaz ¢op kutular Uretimi ya-
piimis, 1989'da son Urin tesisi kurularak “Selene” san-
dalyeler ve “Stadio” masalar Uretilmistir.

1989'da ihracat artik Avrupa Birligi Uyesi Ulkelerde yo-
gunlasmis ve 11.000 tonlar bulmustur. ileriki yillarda,
sektorin onemli fuarlarindan olan JEC-Paris ve Plast-Mi-
lano fuarlarina katihm gerceklesmistir.

1990'da CTP kenar dikmeleri, T.C. Karayollarl kanalyla
karayollarinda kullaniilmaya baslanmistir.

Cam Elyaf 1996 yilinda 6nemli bir teknolojik adim ata-
rak, 1. ve II. Finn durdurularak Sisecam disindan higbir
teknik yardim ve damismanlik hizmeti almaksizin ta-
mamen kendi bilgi birikimi ve calismasi ile gergeklesti-
rilen proje, montaj ve Uretim asamalarindan sonra Il
Finn devreye alinmistr. Bu firin ¢ift katl elyaf sarma
olanagini saglayarak, Cam Elyafin teknolojisini gelisti-
rerek tesisi diinya ¢apinda ileri elyaf ureticilerinden bi-

ri haline getirmistir. 2000 yili sonunda 30.000 ton/yil
net Urlin kapasitesine ulasiimis, 2001 yii Ocak sonun-
da tamamlanan IV. forehearth yatinmi ile, firna bagh
U¢ kanahn yanina bir dérdiinclisii eklenerek dretim
miktar daha da artiriimistir.

1998 yilinda mevcut polyester Uretim kapasitesi geli-
sen pazar ve saus kosullan dikkate alinarak 30 ton'luk
bir yeni reakt6rin ilavesi ile arttirimstir.

Orglitlenme agisindan da 6nemli gelismeler gercekles-
mistir. 1994'te Kimyasallar Grubu biinyesine giren Cam
Elyaf, pazarlama/satis-uretim-gelistirme etkinliklerini
tamamen blnyesinde toplayarak, “kiiclik is birimi* bu-
tinlugl icinde ¢ahsmaya baslamistir. Bu da Cam El-
yaf'a, sektoriinde ¢cok 6nemili olan hizh gelistirme-miis-
teri isteklerine hizh yanit verme-glvenilir ve siratli
teslimat yapabilme ozelliklerini kazandirmistir.

Cam Elyaf, kuruldugundan bu yana teknoloji ve pazar-
lama alanlannda onemli yol almistir. Cam elyafi/pol-
yester iiretimi ve gelistirmesinde ileri diizeyde
know-how sahibi, i¢/dis pazarlarda kendine iyi bir
yer edinmis ve miisterileri nezdinde tercih edilen ve
giivenilir bir tireticidir. Gelmis oldugu bu noktada, bi-
yuyen pazar taleplerine kosut olarak Cam Elyaf icin de
onemli blytime firsatlan s6z konusudur.

1998 yilinda, son riin Uretimine daha fazla etkinlik ka-
zandinimasl amaciyla Alman Mitras firmasiyla ortakhk
icinde Mitracam kuruimus, ancak yabancl ortagin ic
sorunlari nedeniyle ortakliktan ayriimasiyla sirket Cam
Elyaf biinyesine alinarak, amaclar: dogrultusunda calis-
malarina devam etmektedir. Su anda onemli projeleri
arasinda, Turkiye pazarina yonelik modiiler su depola-
ma sistemleri yer almaktadir.

Cam Elyafi - Polyester / Kompozit
Malzemeler, Uriinler, Kullanim
Alanlari, Misteri Sektorleri ve

Pazarlarin Gelisimi...

Cam Elyaf Sanayii A.S. geleneksel miihendislik malze-
melerin ikamesi olarak kullanilan kompozit malze-
melerden CTP “Cam Takviyeli Plastikler” iiretimi i¢in
gerekli olan iki ana girdi malzemeyi iiretmektedir.
Bunlardan birincisi takviye amach olan “Cam Elyafi”
ikincisi ise takviye edilen “Doymamis Polyesterdir.
Cam elyafi ana fonksiyonu olarak; polyester poliamid,
polipropilen, polybutiltereftalat, epoksi ve plastik regi-
nelerin kimyasal, mekanik, elektriksel, korozyona da-
yanikhhk gibi 6zelliklerini artirmaktadir.

Doymamig polyester recineler ise; kisaca polyester ola-
rak anilir ve kompozitier alaninda yaygin olarak cam
elyafi ile takviye edilerek kullanilir. Ayrica takviye edil-
meksizin, digme Uretiminde, polimer beton yapimin-
da, suni mermer yapiminda, mobilya cilasi ve ylizey
malzemesi olarak kullaniimaktadir.
Cam elyafi ve plastik ana bilesenlerinden olusan kom-
pozit CTP Urlnlerin diinyada kullanimi yilda % 2-3.5
oraninda artig trendi i¢indedir. Bu Urlinlere olan talep,
mevcut kullanimin kendi trendi icinde artmasinin yani
sira, bir ¢ok alanda geleneksel malzemeleri giderek da-
ha fazla oranda ikame ettikleri icin de artmaktadir.
Kompozitlerin metal, ahsap gibi geleneksel malzeme-
lerin yerine ge¢cmesinin temelinde iki ana unsur yat-
maktadir. Kompozit malzemeler maliyet avantaji
ve/veya daha yuksek performans sunmaktadir. Birkag
carpic 6rnek vermek gerekirse; otomobil Uretiminde
gerek karoseride gerekse motor par¢alarinda metal
Urlnler yerine cam elyafi takviyeli kompozitlerin kulla-
nimi giderek artmaktadir. Otomobil treticileri, yakit ti-
ketimlerini azaltma amaciyla araglan hafifletmek icin
daha hafif olan kompozitleri tercih etmektedir. Bugiin,
govdesinin tamami kompozit malzemeden olusan oto-
mobil modelleri Uretilmektedir. Cam Elyafin Griinlerin-
den dretilen paneller, érnegin Mercedes A serisi oto-
mobillerde basaryla uygulanmaktadir. Diger bir carpici
ornek, glinlimuiizde kopru insaatlarinda kompozit mal-
zemelerin ¢elik kapi parcalarninin yerini almasidir.
Yine tamami kompozit malzemeden yapilmis kopriler
gelismis Glkelerde hizmet vermektedir.
Kompozit malzemelerin kullanim alanlar, genel bir
tasnifle su sekilde 6zetlenebilir:
Otomotiv ve Tasimacilik, Insaat Sektord, Elektrik /
Elektronik Sektdrd, Alt yapr yatirimiari, Spor, eglen-
ce ve sehir mobilyalari, Tarim sektord, Havacilik sek-
tord, Enddstriyel uygulamalar, Beyaz esya sektorti




Diinyada ve Avrupa Pazarlanndaki Yeri...

cam Elyafi

Diinyada 2.1 milyon ton diizeyinde cam elyafi Uretimi
ve tiketimi mevcuttur. 2005 yilinda 2.5 milyon ton di-
zeyine ¢lkacagi tahmin edilmektedir.

Diinya ve Avrupa pazarlarinda Owens Corning (ABD k&-
kenli), PPG (Ingiliz) ve Vetrotex (Fransiz cam grubu Saint
Gobain'in cam elyaf sirketi) firmalarindan olusan ve
sektorde “l¢ blyUkler" olarak bilinen ¢okuluslu Ureti-
ciler Gretimin %70'ini olusturmaktadir. Cam Elyaf Sana-
yii ise, U¢ blytikleri izleyen “bagimsiz" orta 6lcekli Ure-
ticiler arasinda yer almaktadir.

Agirlikli pazan olusturan Avrupa cam elyafi pazar ise
710 bin ton diizeyinde olup, 2005 yilinda 815 bin ton
diizeyine ¢ikacag@ tahmin edilmektedir.

Cam Elyaf Sanayii A.S. Avrupa'da kurulu kapasiteler ice-
risinde en bliylik 5. firmadir. Dtinya siralamasinda ise
11. sirada yer almaktadir.

Cam elyafi Uretiminin %75'i ihrag edilmekte olup, i¢ pa-
zarda da ylksek pazar payina sahip durumdadir.

Cam Elyaf ihracatinin % 95'ini Avrupa’ya yapmaktadir.
Bu bolgelerdeki pazar payi % 4 oranindadir. 2001 yilin-
da Uretim kapasitesi artisina paralel olarak pazar pay|
965 olarak hedeflenmistir. En onemli pazarlar olan Al-
manya, ltalya ve ispanya'da paylar % 10’lara kadar ¢ik-
maktadir. Cam Elyaf, pazar taleplerine uygun gelistiri-
len yeni {irlinler aracilig ve yeni kapasitelerle dnimuiz-
deki yillarda Avrupa pazar payini %7'lere gikarmayi he-
deflemektedir.

Turkiye pazarina hakim olan Cam Elyaf Sanayii A.S. TUr-
kiye'de 6zellikle yabanc ortakli CTP boru Ureten firma-
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lara yonelik yeni gelistirdigi cam elyafi triinleri ile sa-
tislarini artirmakta ve pazar payini guclendirmektedir.
Cam Elyaf, kuruldugu tarihten bu yana i¢ pazarda cam
elyafi tiiketimini artirmak amaciyla 6nemli ¢alismalar
yapmis ve pazarin gelismesinde bas roll Ustlenmistir.
Tlrkiye'de tiiketim onemli gelisme saglamis olmakla
birlikte, yine de halen Avrupa lkelerine gére ¢ok du-
slik diizeydedir. (Ornegin : Almanya 1.700 gr/Kisi, Turki-
ye 185 gr/kisi) ve 6nemli gelisme potansiyeli icermek-
tedir.

Gecmis yillarda ortalama % 10-12 oraninda blyiime
gosteren CTP tiiketiminin dnimuzdeki yillarda daha da
hizli biyimesi s6z konusudur. Ozellikle teknolojisi
yiiksek CTP dretiminin yabanci ortaklarla Tirkiye'de
{iretime baslamasl yanl sira, karmasik Urinlerin
CTP’den (retilmesi ve sektorlerdeki gelismelere bagli
olarak i¢ piyasa cam elyafi pazari hizla gelisecektir.

Polyester

Diinyada 2.3 milyon ton pol-
yester uretimi ve tiketimi
mevcuttur. 2005 yilinda 2.7
milyon tona ¢ikacag tahmin
edilmektedir.

Avrupa'da ise 770 bin ton du-
zeyindeki Uretimin 2005 yilin-
da 900 bin tona ¢kacagi tah-

CAMELYAE

POLYESTER / GEL-COAT

min edilmektedir.

Tlrkiye'de toplam polyester pazari 35.000 ton dize-
yinde bulunmaktadir. Cam Elyafin yurti¢i pazarda
onemli bir pazar payi ve bir ¢ok alanda onclligl s6z
konusudur. Polyester triiniin hammaddeleri yurtdisin-
dan ithal edilmekte ve maliyet i¢inde yliksek paya sa-
hip bulunmaktadir. Bu nedenle, bitmis uruni tekrar
yurtdisi pazarlara satmada kosullar zorlayici olmakla
birlikte, zaman zaman spot satislar yapilmaktadir.

Uriinler...

Cam Elyafi

Cam elyafi trinlerinin siniflamasi genellikle kaliplama
teknolojileri ve CTP drunlerin isstenilen niteliklerine go-
re yapilmaktadir.

CTP Kaliplama Teknolajileri

Acik kaliplama  (El yatirmasi - pusklrtme metodlar)
Sicak kaliplama (SMC ve BMC metodlari)

Devaml ¢cekme  (Levha ve Pultruzyon metodlar)
Elyaf sarma (Sarma metodu)

Soguk kaliplama (Soguk presleme

Savurma dokim (Savurma dokim ile boru tretimi)

Enjeksiyon /Pres (Termoplastik Enjeksiyon ve presleme)

GMT (Termoplastik preslenebilir levha)

Bu teknolojilere uygun olarak cam elyafi Grlin gruplar

ise; kege, fitil, cokuglu fitil, tek uglu fitil, kirpma‘dir.

Polyester

Polyester urinleri ise Uretim teknolojileri, CTP Urlin

oOzellikleri ve kullanimdaki Urtin niteliklerine gore;
Genel amacgl, DOkidm tipi, Kimyasal dayarimi, Gida-
ya uygun, Diigme tipi; Boru tipi, AKkrilik ylizey tipi,
Jelkotlar

olarak siniflandiriimaktadir.

Uretim...
cam Elyafi
Ileri teknoloji ile cam elyafi Uretimi, “E” cami kompozis-
yonuna uygun harmanin reklperatif firinlarda ergitile-
rek, “bushing” tabir edilen ve kiymetli metallerden
{platin-rodyum) Uretilen, tizerinde meme denilen delik-
lerin yer aldigi kovanlardan mikron diizeyinde akitil-
masiyla yapilir. Sa¢ kilindan ince akan cam elyaf Uzeri-
ne “baglayici” denilen kimyasal maddeler tatbik edilir
ve olusacak kompozit matrisin
altyapisi hazirlanmis olur. Ak-
maya devam eden elyaf, bo-
binlere sanlir ve kurutulur. Da-
ha sonra bir kismi emek yo-
gun olan “ikincil islemlerin” uy-
gulanmasi ile kege, fitil, kirp-
ma, demet gibi cam elyafi
urtinleri uretilir.

Polyester

Polyesterin hammaddeleri ol-
duk¢a ylksek degerli petrol
turevleri olup, yurtdisindan ge-
tirilmektedir. Bu Urlin grubun-
daki karlilik, borsa tarzinda ¢a-
hsan uluslararasi tedarik pazar- |
larindaki fiyat gelismelerinin
¢ok yakindan izlenmesi ve
dogru alimlann yapilmasina si- I
ki sikiya baghdir.

Polyester Urlinleri, hammadde-
lerin reaktorlerde 12-18 saat
suren reaksiyona sokulmasi ve __
ambalajlanmasi ile satisa hazir
hale getirilir.
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Kalitemiz ve Baslatilan

“fs Milkkemmeliyeti Yolculugu”...

Cam Elyaf Sanayii A.S.’nin Kalite Sistemi ve yiksek ka-
lite duizeyi, 1994 yilinda TS-EN-ISO 9002 Uretim ve Te-
siste Kalite Sistemi Belgesi alinmasiyla onaylanmistir.
Ayrica Urinlerin kalitesi, “Det Norske Veritas Tip Onay”
ve “Lloyd's Register Tip Onay", TS 4997 Cam Kece ve TS
4998 Cam Fitil standartlarina gore ise “TSE Uriin Uygun-
luk” belgeleri ile garanti altina alinmigtir. Tlrk standart-
lanina gore uretilen Urlinlerde TSE markasi, Karayolu
Kenar Dikmesi ve Trafik isaret Levhasi Ur{inlerinde ise
TSEK markasi kullanma hakki ve tim bu Urlinler icin
imalata Yeterlilik Belgeleri mevcuttur.

Globallesme ve ezici rekabet kavramlarinin hakim ol-
dugu dlnya sanayi ve ticaret diinyasi icerisinde bulu-
nan Cam Elyaf Sanayii A.S., ISO 9000 Kalite Sistemleri ile
calismakla ve Urdn uygunluk belgelerine sahip olmak-
la yetinmeyerek, 1999 yilinda Toplam Kalite Felsefesi-
nin uygulanmasi konusunda yeni arayislara yonelmis-
tir. Ayni yil “EFQM (European Foundation for Quality Ma-
nagement) - is Milkemmelligi Modeli" benimsenmistir.
1999 yilinin sonlarinda Kalite Yiiriitme Kurulu
olusturulmasi ve pilot ekiplerin kurulmasi ile
baslanan Is Miikemmelligi faaliyetleri, 2000 yi-
linda hiz kazanmis ve halen devam etmektedir.

Su ana kadar, tim calisanlar “Bilinglendirme Egi-
: «? 24 ". ' T@‘;}J’“ Ak “vi:ﬂ
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CTP kullanmim alanlar




kimyasallar .,

timi" almis, ileride yayginiasurmak lzere oncelikli ola-
rak kurulan pilot ekiplerin ¢alismasi sayesinde “Ekip
Calismasi Sistematigi” 0grenilmis, EFQM Modeline gore
“Oz Degerlendirme” yapilmis ve iyilestime projeleri ha-
zirlanmis olup, halen “Sireglerle Yénetim” konusunda-
ki calismalar devam etmektedir. 2001 yili icinde “Mus-
teri ve Calisan Memnuniyetlerinin Olclilmesi” planian-
maktadir.

Uzun soluklu bir siire¢ olan Toplam Kalite Yonetimin-
de, EFQM modeli ile basariya ulasmak ve bu sayede;
sureg sistematigine gore ve gercek liderler tarafindan
yonetilen, mutlu ¢alisanlarin oldugu, misterilerin tim
beklentilerinin yerine getirildigi, tiim faaliyetlerin plan-
la-uygula-kontrol et-6nlem al dongiistine gére yiiritil-
dugl” daha da gelismis bir Cam Elyaf yaratmak, boyle-
likle rekabet giicline gii¢ katmak hedefidir.

satislar...

Cam Elyaf'in satis gelirlerinin dnemli bir bélimd, agirli-
gini Avrupa ulkelerinin olusturdugu ihrag pazarlarindan
saglanmaktadir.

2000 Yili 2001 Y1l Program
Toplam Satis (ton)
Cam Elyafi 29.150 37.500
Polyester 9.448 17.000
Doviz Gelirleri (bin$) 23.901 32.997

Ar-Ge Faaliyetleri...

Cam elyaf sektorinde, Urinin Gretim sartlan kadar,
mudsterinin Uretim hatlarindaki donanima uyumu da
bliyik onem tasimaktadir. Bu nedenle, musterinin
mevcut urunlerle veya yeni urtin olarak getirdigi istek-
lerin hizla ¢oziime kavusturulmasi, rekabet avantaji
yaratan énemli bir unsurdur.

Cam Elyaf Gelistirme BOlimu 1994 yili sonunda kurul-
mustur. Ayni donemde Sisecam'da gerceklestirilen ye-
ni yapilanmaya paralel olarak Ar-Ge, organizasyonel
acidan kisisel kimlik kazanmustir.

Maliyet diistirmek, verimlilik arttirmak, trlin yelpazesi-
ni genisletmek, hammadde seceneklerini ¢ogaltmak,
teknolojik gelisimieri incelemek ve uyarlamak amagla-
ri ile yapilan gelistirme calismalari {iriin, proses ve cam
olmak Uzere (i¢ ana konuda yuriitilmektedir.
Gelistirme laboratuvar ekipmanlari, gerek urin perfor-
manslarinin dicimine, gerekse hammaddelerde fizik-
sel ve yapisal 6zelliklerin saptanmasina olanak sagla-
yan cihazlardan olusmaktadir.

Geligtirilen Urlinler, miisteri prosesini ana hatlanyla si-
mile etmesi hedeflenerek laboratuvar kosullarinda
kompozit/cam takviyeli plastik haline donusturiimek-
te ve ardindan performans ol¢iimieri yapiimaktadir.
Geligtirme projeleri, “Ekip Calismasi” felsefesi ile yuru-
tilmektedir.

1995 yihindan bugiline degin 17 yeni Griin gelistirmis, 4
driinde modifikasyon yapilmistir.

Ayrica Cam Gelistirme konusunda 12, Proses Gelistirme
konusunda da 7 proje tamamlanmistir.

insan Kaynaklaru...

Cam elyafi Uretimi, 6zellikle cam eritme ve elyaf Ure-
tim asamalarinda ileri teknoloji gerektirirken, elyafin
drline donlstigl ikincil islemler isglici yogun olarak
yuritulir. Gerek bu acidan, gerekse teknoloji ve pazar-
larda ulasilan basarili konumun altinda insan kaynagi-
nin yiiksek niteligi ve ¢alisma azmi yatmaktadir.

Cam Elyaf San. AS., Sisecam Insan Kaynaklari politika
ve stratejilerine paralel olarak, acimasiz rekabet kosul-
larinin gecerli oldugu glinimiizde rekabet Ustinitgu
icin farki yaratacak en 6nemli kaynagi ¢alisanlari oldu-
guna inanmaktadir. Cam elyaf'ta 126'si aylk Ucretli,
352'si saat licretli olmak lzere toplam 478 kadrolu per-
sonel istihdam edilmektedir.

Gelecege Bakisimiz...

Cam Elyaf Sanayii, teknolojik bilgi birikimi, Urin-hizmet
kalitesi, pazarlama ve Ar-Ge’'deki performansi agisin-
dan basarili ve rakipleriyle rekabet edebilir dizeye gel-
mistir. Misterileri gozlinde, glivenilir Uretici imaji yer-
lesmistir.

Agirlikli pazan olusturan Avrupa'daki ¢esitli musterile-
rimiz Cam Elyaf ile iliskilerini gliclendirmek ve uzun va-
deli satin alma anlasmalari yapmak istemektedir.

Cok sayida kullanim alaninda geleneksel malzemelerin
yerini giderek daha fazla alan kompozit malzemelerin
tretiminde kullanilan cam elyafini, gelecegin Urunleri
arasinda gorulmektedir.

Bu nedenle, Cam Elyaf bliylime dogrultusunda ¢ok se-
cenekli projeler gelistirmektedir. Blylme, stratejileri
icinde 6nde gelen bir yere sahip bulunmaktadir.

Cam Elyaf; gelecege umut ve sevkle bakmaktadir.

1IOXYVIT
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Oxyvit Fabrikasini ziyaret eden yabanct miigteriler toplu balde

KiMYA SANAYii VE TICARET A. $. |

OXYVIT Kimya A.S. Avrupali ve ABD’li
Miisterilerini Misafir Etti

Oxyvit Kimya A.S.’'nin Avrupali ve Amerikali misteriler
icin duizenledigi ziyaret programi 6-10 Haziran tarihleri
arasinda basariyla tamamlandt.

Programa ABD ve Kanada distribitorti Prince Agri Pro-
ducts firmasinin Genel Midurl Mr. Jim Weede ile bir-
likte ABD'deki U¢ buyilik musterinin temsilcileri; Bat
Avrupa distribtori Jadis Additiva B.V.'nin Genel Miidu-
ri Mr. Jan Akerboom ve beraberinde, Hollanda, Alman-
ya, Avusturya, Danimarka, Norveg, Isvec ve Finlandi-
ya'daki musterilerin temsilcileri katidi.

Programin istanbul Boliminde Uluslararasi 14. Tavuk-
culuk Fuar'nin gezilmesinin ardindan Sisecam Genel
Merkezi ziyaret edildi. Sisecam ziyareti esnasinda Kim-
yasallar Grup Baskani Dr. Ates Kut'un yapugi konusma-
yi takiben Planlama M{dird Gizep Sayin Sisecam Gru-
bunu tanitici bir brifing verdi.

Programin Mersin Bolimiinde misafirlere 6nce Oxyvit
Fabrikasi gezdirilerek bir sunusla tanitildi. Daha sonra
Soda ve Kromsan fabrikalari ziyaret edildi. Fabrikalar,
drlinler ve kalite glivence sistemleri hakkinda bilgiler
verdi.

Bunun yaninda Istanbul ve Mersin’de bazi tarihi ve tu-
ristik yerler de gezildi. Programa katilan tim misafirler
Sisecam ve Oxyvit'ten ¢ok etkilendiklerini, hem ziyaret
esnasinda, hem de dlkelerine dondikten sonra yazili
olarak bildirdiler.
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OXYVIT, Yeni Stabil Hattinda
Uretime Baslanmasiyla Kapasitesini Artirdi

Yeni kurulmus bir sirket olmasina
karsin vitamin K3 pazarinda hedef-
ledigi Diinya ikinciligine kisa slrede
ulagsan Oxyvit Kimya Sanayii ve Ti-
caret A.S. gerek stabil trinlerin da-
ha kaliteli uretilmesi gerekse kapa-
sitenin artirlmas! amaciyla planla-
nan Stabil Urlinler Yatinm projesini
6 ayda hayata gecirdi. Tamamiyla
Oxyvitin kendi imkanlariyla ger- |
ceklestirilen yatinm 28 Mayis 2001 |
tarihinde devreye alindu.
BOylece stabil lrlin kapasitesi 500 [
ton/yil'a ulastl. Ayrica ilave yatinm-
la birlikte stabil Griinlerin (MNB ve
MPB) Uretimi ayri bir hatta yapilarak diger Gr(inlerle ka-
risma riski ortadan kaldirildi. Bu ayni zamanda ham vi-  ton/yil'a ¢ikardl.

Soda Sanayii A.S. Sodyum Bikarbonat,
OXYVIT A.S. ’ \QQ\\}}\

SISECAM  KiMYasayy, |

Vitamin

K3 Uriinleri fle
14. ViV Poultry
Yutav 2001

Fuart’'ndaydi

7-9 Haziran 2001 tarihleri arasinda Tiiyap-Beylikdizi  FGS Fuarallk A.S. ve Jaarbeurs Exhibition & Media
Fuar Toplanti ve Kongre Sarayrnda dizenlenen 14. (Hollanda) isbirligi ile diizenlenen ve acilisini Tarim ve
YUTAV 2001 Fuarrna, yem katki maddesi olarak kul-  Kdyisleri Bakani Prof. Dr. Hiisnii Yusuf Gokalp'in yap-
lanilan Sodyum Bikarbonat ve Oxyvit AS.nin yine ay-  tigl Fuarda, yem sektdriinde yurtici ve yurtdisi kul-
ni amagla Urettigi vitamin K3 Griinleri ile katilindi. lanicilara yonelik imajimizin devami saglandi.
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Soda Sanayii Tiirk Miizigi Toplulugu
Seyirciden Tam Not Aldi

= W . , BAFT T T N i

insanlar siraya girmisler perdenin arkasinda; anonsu  sin mensuplari, koro davetlileri... Soda Sanayii gibi bi-
bekliyor. Ne kadar uzun bir bekleyisti 0. Gegmedi daki-  yuKk bir kurulus tarafindan gercekiestirilecek bir sanat-
kalar. Nefesler tutuldu. Ve beklenen an geldi: “Saygide- ~ sal etkinlige, topu topu 640 Kisilik kapasitesi bulunan
ger hanimefendiler, beyefendiler huzurlarinizda Soda ~ Mersin Kiiltiir Merkezi Biylk Sahne’si yetersiz kald.
Sanayii Tirk Mizigi Toplulugu”... Tamamiyle sirket ¢alisanlarindan olusan 18 Ekim 2000
Evet Soda Sanayii Tiirk Miizigi Toplulugu 7 aylik bir ma-  tarihinden bu yana katilimci sayisi gittik¢e artan Soda
raton sonrasinda ilk biiylik konserini 26 Mays 2001 ta- Sanayii Turk Muzigi Toplulugu ileriki yillarda basar gra-
rihinde Mersin Kiiltir Merkezi'nde verdi. Basta Sisecam  figini daha da yikseltmeyi ana hedef olarak belirlemis-
Genel Midird Dogan Arikan'in tebrik telgrafi okundu. .

Ardindan telgraflar gelmeye devam etti. Her gelen EVEt Soda Sanayii’pden ‘bir basar daha... Ve a.r'dlndan
telgrafta salon sanki Sisecam'la dolmaya basladi. zaten ~ 50d@ Sanayirnin y Onetidisiyle, calisaniyla yek vicut ol-
Soda ve Sisecam afisleri ile doldurulan salonda baska manin yureklerde biraktigl hakh g}Jrur ve mutluluk...
bir havanin esmesi mimkun olamazdi. '
Tiril tiril kiyafetlere pinil piril sesler eklenince ortaya ¢lI-
kan tablo hakikaten gériilmeye degerdi. Birinci boiim-

de nihavent, ikinci boélimde ise hiseyni ve muhayyer
eserler seslendirildi. 7 ay icerisinde hic bilinmeyen 24
sarkinin &grenilmesi ve seyirci karsisinda sergilenmesi
pek de kolay olmadi ama konser ¢ok basarii gecti.
Davetliler arasinda kimler yoktu ki... Mersin'in énde ge-

len devlet yetkilileri, Univesite dgretim Uyeleri, Trakya
Cam, Anadolu Cam, Pasabahce, Oxyvit fabrikalarinin
yoneticileri, Mersin'de faaliyet gdsteren diger bliylik

i

Atilla Didin, (Kimyasallar Grubu Uretim Bagkan Yardimcist)

sanayi kuruluslarinin yoneticileri, Soda ¢ahisanlari, ba- plaket verirken
15
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Denizli Cam’da Bir Egitim Calismasinin
Uygulamaya Gegirilmesi - Biirokratik Engeller

Farkli Bir Bakss, Farkli Bir Anlayis...
Denizli Cam’da Egitim Faaliyetleri

3 Gelismenin temelinde Kuruluslari
N | hantallagtiran bu ve benzeri en-
gelleri yok etmenin yattigini, en-
gellerin gercekten olup olmadik-
© lannin iyi irdelenmesi gerektigini,
| rekabet edebilen sirketlerin bunu
| yapugint hatirlattt.

Kapanis konusmasini yapan Genel
{ Miidir Mehmet Rabus; ‘Kurumsal
kimlidine énem veren Denizli Cam,
islerini hem tim kurallariyla ve
hizla yapmali, hem de bu ¢alisma
anlayisina uygun olarak tim en-
gelleri yok etmelrdir.

Calismalar sonucunda 70 civarin-
da engel tespit edildidini, bazi or-
tak engeller dikkate alinirsa 60 civarinda engel tanim-
landigini gormekteyiz. Buniardan bir kisrm Mid(irlikler-
seflikler arasinda gordstilerek, bir kismi da Kalite (em-
berleringe ¢oziime kavusturulabilir. Aslolan; is akislari-
mizi yavasilatan gereksiz islemierin ortadan kaldirima-
sidr.

Aslinda bu ¢alismalar yapildiginda dahi biirokrasi tam
oldarak bitmeyecek ve ¢alisma hayati devam ettikce en-
geller stirecektir. Bu nedenle zaman zaman kendimizi
gozden gegirip bu tdr ¢alismalari yapmakta yarar var-
air.” seklinde goris belirtti.

Sunus sonrasl, tantmlanan tim engeller Kalite Gliven-
ce Servisi tarafindan birim midurllklerine dosya ha-
linde gonderildi, yasa, yonetmelik, prosediirier g6z6-
nine alinarak incelendi. Daha sonra Kalite Y{ritme

Burokrasi; glnllk is ve sosyal yasamimizda zaman
kaybi yaratan, verimliligi distiren, maliyet yikselten
gereksiz islemler olarak tanimlanmaktadir. Bu nedenle
yOnetim sistemlerinde burokrasinin azaltidig istegi
hep dile getiriimektedir.

Dil ve kiiltlr birligi yaratmak, takim olabilmek ama-
ctyla Denizli Cam'da gergeklestirilen bireysel ve 6rglit-
sel gelistirme egitimleri sirasinda (zerinde hemfikir
olunan ve azaltiimast istenen birokratik engeller ko-
nusunda Sisecam Egitim Midirligi'niin de katki ve
destekleriyle Egitim Uzmani Mahmut Irmak tarafin-
dan 22-23 Haziran 2000 tarihlerinde tim aylik Ucretli
personele “Blrokrasi ve Yarattigl Olumsuziuklar" ko-
nulu sunus yaptidi.

Bunu seflikler bazinda tlim ¢alisanlarin da katidig top-

Denizli Cam'in gelecege tasinmasinda ve toplam ka-
lite hedefine ulasmasinda 6nemli saydigl egitim fa-
aliyetleri devam ediyor.

Ayni isi yapan Kisilerin ortak dil ve kiilttir birligi ya-
ratmasini saglayarak proseslerde karsilasilan engel-
leri asmaya ve isi gelistirmeye yonelik bireysel ve
orgltsel egitim faaliyetleri sonucunda 12 sa-
at/adam olan hedefini, 2000 yilinda 17.8 saat/adam
olarak gerceklestiren kurulus, 2001 yiinda da 14 sa-
at/adam egitim hedefini tespit ederek ve 6nceki yil-
larda oldugu gibi bunu kalite hedefleri arasina ald1.
Bu amag dogrultusunda aylik ve saat lcretli perso-
nelin ihtiyac olan egitimler Middrler Kurulu'nda
yapilan goriismeler sonucunda, Sisecam Egitim M-
durlugl'nin de katki, destek ve onerileri ile konso-
lide edilerek 2001 yillik egitim plani olusturuldu.
Plan, oneri sisteminin anlatildigi ve islevinin hizlan-
dinlmasi amaciyla diizenlenen “Yonetime Katiim”,
gorsel egitim araglariyla desteklenen “DC'de Temiz-
lik-Hijyen ve Is Glvenligi", ciraklik egitim sistemnini
gelistirmek icin “Usta-Girak Ananesi”, kalite sistemi-
nin anlatldigl “Toplam Kalite Yonetimi”, enerji kay-
naklarnin daha verimli kullaniimasini  saglamak
amactyla “Enerji Tasarrufu” ve PC arizalarinin 6nlen-
mesi ve sarf malzeme kullaniminin minimize edil-
mesini hedefleyen “Bilgisayar O0dakl Tasarruf” gibi

tamamen DC'nin kendi egitmenlerinin verdigi egi-
timler, PAKDOS (Deprem-Kurtarma), TUKODER (Tuke-
tici Haklan) gibi derneklerden alinacak dis egitimler
ve ayrica isbas egitimleri ile de desteklendi.

Yillk egitim planinda yeralan saat Ucretli personel-
den usta ve 2. ustalara yonelik dortlli paket halin-
deki “is Ogretimi”, “Is Yontemlerini Gelistirme”, Is
iliskileri” ve “is Glivenligi” egitimlerinden, is 6gretimi
egitimi Sisecam Egitim Midurligl Uzmani Dr. Metin
Arslan taraftndan Mart-Nisan 2001 aylarinda verile-
rek tamamlandi. Bu egitimle ustalann kendilerine
bagl elemanlan egitirken ve bilgi aktarirken g6z6-
nunde bulundurmalarn gereken esaslar sistemli bi-
¢imde anlatldi.

Ayrica, yonetici pozisyonunda gorev yapan aylk
ucretli personelin yoneticilikle ilgili temel kavram-
larla tanismasini, bu kavramlari kullanarak yonetim
becerilerini gelistirmelerini ve ¢cagdas yoneticilik an-
layist dogrultusundaki davranislara yonelmelerini
saglamak amaciyla yapilan “Yonetim Temel Kav-
ramlar” egitimi Sisecam Egitim Mudurligl uzmani
Mahmut Irmak tarafindan gerceklestirildi.

Onceki yillara gore daha fazla ilgi, katki ve katilimin
gerceklestigi egitim faaliyetlerinden saglanacak
faydanin ortak amag ve hedeflere ulastirmasi dile-
giyle...

lantilarda birokratik engel olarak gériilen hususlarin
tespiti ve tanimlanmasini saglayan calismalar iziedi.
Tespit edilen engellerin, birokratik engel olup olma-
diklart Middrltikler biinyesinde tartisiidi. Biirokratik
engel oldugu yolunda gorls birligine varilan konular
Kalite Glvence Servisi tarafindan konsolide edilerek
09.11.2000 tarihinde aylik ucretli personele sunus ya-
pildi. Bu sekilde tespit edilmis 60 civarinda biirokratik
engel tantmlanmis ve etkilenen birimlerin inceleme ve
gorisleri istendi.

Sunusu yoneten Egitim Uzmant Mahmut Irmak;
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Kurulu'nda uygulanabilirligi tartisiimis ve engeller
hakkinda;

a) 14'Untn burokratik engel olmadigl ve uygulamaya
aynen devamina,

b) 15’inin uygulanmasina degisiklik yapilarak devam
edilmesine,

0) 25'inin ortadan kaidirimasina,

d) 9'unun ise engel olmadig ve birimler arasinda ic
mdisteri tatmininin saglanmas,

seceneklerinden birinin uygulanmasi yoniinde karar
verildi.

TN i

Egitim uzmant Mabmut Irmak ve Metin Arslan sunug sirasinda
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Denizli Cam 2. Kalite Giinii

Denizli Cam’da uzun zamandir ¢alismalan devam etmek-
te olan toplam kalite uygulamalari ile siire¢ iyilestirme,
¢alisanlan aktif olarak yonetime katma etkinliklerini ka-
mu kurumlari, sanayi kuruluglan, Sisecam'dan katilan y6-
netici konuklar ve ¢alisanlarina aktardig Denizli Cam Kali-
te GUnunUn ikincisi 14 Haziran 2001‘de yapild1.

Yaklasik 500 kisilik katiimin gerceklestigi toren saygi du-
rusu ve istiklal MarsI'nin okunmasindan sonra Genel M-
diir Mehmet Rabus'un agilis konusmasi ile devam etti. Da-
ha sonra hazirlik ¢alismalan sunu ekibi tarafindan uzun
sredir stirdurilen ve tamamen amator bir ruhla hazirla-
nan Denizli Cam tanitim filmi izletilerek, Kurulus hakkinda
bilgi verildi.

Sunus ve konusmalann Denizli Cam ¢aliganlari tarafindan
yapildig! torende ilk olarak Kalite ¢ember Sistemleri hak-
kinda bilgi aktarilarak, bir cember sunusu gerceklestirildi.
“ASLANLAR" Kalite ¢cemberi aliminyum kepg¢e uygulama-
s! konusundaki sunuslarini basaryla tamamladilar. Bunu
2000 yilinin en basarnl ¢cemberi secilen “TURKIYEM” Kalite
Cemberinin dddl toreni izledi ve odiillerini Denizli Beledi-
ye Baskani Ali Aygbren'den aldilar.

Oneri sisteminin anlatldigl konusmadan sonra nerileriy-
le yonetime katilan ¢alisanlardan 2000 yilinda ddiile layik
gorulen yilin en iyi dort oneri sahibi ddullendirildi.
Birinciligi kazanan Makina Bakim lscisi Goksel Ordu, ikini-
ligi kazanan Kalite Kontrol Ustabasisi Osman Uzun, ¢in-
cliliigl kazanan Tornacl Necamettin Acarel, dordinciligi
kazanan makina bakim iscisi Selahattin Ozgetin Gdiillerini
CEE Grubu Kalite Direktori Kerim Kerimoglu'ndan aldlar.
Aynica bu isciler adina Denizli Cam Hatira Ormaninda ad-
larina agac dikilecegi belirtildi.

Torende, bir yil boyunca belirlenen yarisma Kriterlerini en
iyi uygulayarak yiin en basarll tezgahi secilen Takma
Ayak Tezgahi Ercan Uzun ve ekibi ise ddllerini T. Cimse-
Is Sendikas! Genel Egitim Sekreteri Ramazan Safak'tan al-
dilar.

Denizli Cam 2. Kalite giinii katilimcilar:
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Kokteylden genel goriintii

Konuk katiimalar Kordsa insan Kaynaklari Direkt6rii Hakan
Oker ve Kordsa Teknik Midiirii Aykut Alp Yilmaz'in kuru-
luslarindaki kalite uygulamalarini anlatan sunuslari ile renk
katuklan torende, konusmacilar kuruluslari ile Denizli Cam
arasinda kalite uygulamalan konusunda belli konularda
benzerlik bulundugunu, uygulamalarin tim c¢alisanlarla
paylasilarak surekliligin saglanmasi halinde bagarinin ken-
diliginden gelecegini ifade ettiler.

Denizli Cam'in birokratik engellerin kaldinlmasi yolunda
yaptigi ¢alismalar ve elde ettigi sonuclarin agiklanmasindan
sonra yilin en kazasiz ve en glvenli servisleri segilen 1.
Grupta: El imalati, 2. Grupta: Kalite Kontrol ve Firin Harman
servis yoneticileri bayrak ve flamalarini Hakan Oker'den al-
dilar.

1989 yilindan beri uygulanmakta olan Giraklik Egitim Siste-
minin anlatildigi konusmayi, temsili belge toreni izledi.
V.N.B. Qrraklik ve Meslek Egitimi Merkezi Mldurli Ahmet
Atik tarafindan;

El Imalati Ustasi Mehmet Tekeli- Usta-Ogreticilik Belgesi, El
imalati Ustas! Murat Erkul Ustalik Belgesi, El Imalat: Kalfas!
Isa Glidiicli Kalfalik Belgesi, 2000-2001 yilinda dereceye gi-
ren cirak ogrencilerden birinci Muzaffer Asik, ikinci Deniz
Turan, lglincli Yusuf Aksoy basar belgeleri ve bu 6grenci-

’jrh MIP

lerin yetismesinde emegi gecen Giraklik Egitim Miidirligil
ogretmenleri Hasan Basri Glrsoy ve Mesut Ceylan'a Kuru-
lus tarafindan hazirlanan takdir belgeleri verildi.
Altyapima firmalardan AY-TU Kristal''ln yiin en iyi altya-
pimasi secildigi, en iyi altyapima konusma ve tdrenini ta-
kiben tiim konuklar ve calisanlar sirket 6n bahgesindeki
kokteyle kauldilar.

Hafif miizik esliginde verilen kokteylde misafirler sicak soh-
bet ortami igerisinde giizel ve renkli anlar gecirdiler. Kok-
teyl sonunda konuklardan duyulan 6vgl dolu sézler Kuru-
lus yonetici ve ¢alisanlar ile torende emegi gecen herkesin
gururunu oksayarak bir yil boyunca ¢esitli komiteler tara-
findan hazirliklan sirdiriilen calismalarin yorgunlugunu al-
di ve takim olmanin ve basarmanin glizelligini yasatt.

Sisecam Genel Miidiri Dogan Arnkan bir stredir devam
etmekte oldugu kurulus inceleme ve ziyaretlerini Deniz-
li Cam’da da suirdlirdii. CEE Grup Baskan Glilsiim Azeri ile
birlikte Denizli'ye gelen Genel Midlr ve Grup Baskani'ni,
Denizli Cam Genel Miidiirli Mehmet Rabus karsilad, vali
ve aynl zamanda Denizli Cam Yonetim Kurulu Baskan
Yardimaisl Yusuf Ziya Goksu'ya ziyarette bulunuldu.

Denizli Cam’'da ydnetici ve ¢alisanlar tarafindan karsila-
nan Genel Midiir ve Grup Baskani, Denizli Cam Genel
Midiri Mehmet Rabus ve diger yoneticilerin esliginde

Genel Miidiir Dogan Arikan ve CEE Grup Baskani
Giilsiim Azeri Denizli Cam’1 Ziyaret Etti

Fabrikay: inceleme sirasinda

: )
L3

fabrikay! gezerek, kurulusun dretim sekli ve faaliyetleri
hakkinda bilgi aldilar.

Denizli Cam’la ilgili bilgileri inceledigini ve faaliyetler hak-
kinda bilgili oldugunu belirten Genel Midir Arikan, CEE
Grup Baskani Azeri ile birlikte show-room'u gezerek
urlin gesitlerini gordiler. Ozellikle yeni ihrag drlnlerinin
tasanmlarnini inceleyerek begenilerini belirttiler. Kurulu-
sun Uretim, saus, biitge, yatinm ve kalite uygulamalarini
anlatan sunu filminin izlenmesinden sonra Denizli
Cam’dan aynildilar.

Sisecam Cayirova Spor Kullibli 13-14-15 Temmuz 2001 ta-
rihlerinde yapilan Tirkiye Kiirek Sampiyonasi'na katild.

7 Birincilik, 5 ikincilik ve 1 {glinciiliik elde ederek,

- Geng B Bayanlarda Tirkiye Sampiyonu

- Geng A Erkekler ve Geng B Erkekler kategorilerinde Tir-
kiye Ikincisi oldu.

8-9 Eyliil 2001 tarihlerinde yapilacak Balkan Sampiyonasl
icin Milli Takimimiza,

1. Sinan Parki, 2. Candas Acligiizel, 3. Mahur Sule,

Sisecam Cayirova Spor Kuliibii
Tiirkiye Kiirek Sampiyonasi’'nda

4. Merih Elbingil, 5. Halime Sangll, 6. Mehmet Egeli,

7. Ozan Yasar, 8. Fatih Ozkan, 9. M. Eren Emre, 10. Ogiin
Kasall, 11, Mehmet iskenderoglu adli sporculanmiz segildi-
ler. Sisecam’t Milli Takimimiz'da temsil edecek geng spor-
culanmizi kutluyor, basarilar diliyoruz.

Bizleri destekleyen bitiin Sisecam yoneticilerine, antre-
norlerimize, sporcularimiza ve ailelerine katkida bulunan
Uyelerimize tesekklr ediyoruz. Sizleri kuliblimiize Uye
olmaya ve yonetimlerde gorev almaya davet ediyoruz.
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Cam Kumbaralarindan Toplanan Cam Ambalaj
Atiklar1 Cocuklarda Yasam Sevincine Doniistii

Sisecam ile Ankara Biiyiiksebir Belediyesi Rl
arasinda imzalanmas olan protokol geregi Wl

Ankara’da bulunan cam gige kumbarala- §

rindan toplanan cam ambalaj atiklarin-
dan elde edilen gelirle 300 cift ayakkabi so-

kakta ¢calisan ¢ocuklardan ibtiyac sabibi &

cocuklara torenle dagitilds.

05 Mayis 2001 tarihinde Ankara'da Sokakta Galisan Co-
cuklar Merkezi'nde dizenlenen tdrene, Ankara Buyiikse-
hir Belediyesi EZitim ve Klltlr Daire Baskani Ahmet

Recep Tekcan, Aile ve Cocuk Hizmetleri Sube Mudiru

Mustafa Ozcan gocuklﬂm'a ayakkabi verirken

Omer Okstiz, ACS Cam Geri Doniisiim Yoneticisi Mustafa Ozcan, Sisecam Ankara Temsilcisi Oktay Cayman, Ankara
Kumbara Isletmecisi Ali Karaali ve ¢ok sayida davetli katildi.

Torende yapilan konusmalarda cam geri dontisiimiindin énemi belirtilirken, cam ambalaj atiklannin geri dén(su-
miiniin ekonomik ve sosyal yonlerden tlkemize sagladig) yararlar vurgulandi. Daha sonra Sisecam tarafindan te-

min edilen ayakkabilar ihtiya¢ sahibi ¢ocuklara verildi.

TV ve gazetelerin haberlerine yansiyan torende ayakkabilarina kavusan ¢ocuklarin yasadiklar seving, insanlarin
cam ambalaj atiklanni kumbaralara atma aliskanliklarini artirmaya yonelik bir mesajdi.

Bursa’da Cam Sise Kumbaralarindan
Elde Edllen Getiri Oziirliilere Bagislandi

Bursa Buyuk;ebtr Belediyesi Bagkam Er dog(m Bilenser sakat
aracin teslim ederken

Anadolu Cam Sanayii A.S. ile Bursa BlyUksehir Beledi-
yesi arasindaki 13.11.1987 tarihli protokol geregi kent-
te bulunan cam sise kumbaralarnndan 2000 yih icinde
toplanan cam ambalaj atiklarindan elde edilen getiri-
nin karsilig olarak 10 adet “sakat araci” Ozlirliiler Birli-
gi aracihg ile ihtiyac olanlara torenle verildi.

05.06.2001 tarihinde Bursa Biylksehir Belediyesi Yerel

Glndem 21 Hemsehri Evi 6nlinde diizenlenen térene,
Vali Yardimcast Bekir Toks6z, Biyuksehir Belediyesi
Baskani Erdogan Bilenser, Bagkan Vekili Ersin Karaas-
lan, Genel Sekreter Yardimcist Levent Acarbay, OzurlG-
ler Birligi Baskani Zilfikar Akar ve ACS Cam Geri DOnu-
slim Yoneticisi Mustafa Ozcan ile diger davetliler katil-
di. Yapilan konusmalarla genel olarak geri donisumii-
nin cevreye sagladig! yarar, cam ambalajin geri doniis-
trilmesinin Tlrkiye'nin ekonomisine ve sosyal yasa-
muna yaptigl katkilar ve kentlerde kumbaraya atma
davranisinin aliskanlik haline getirilmesinin 6nemi vur-
guland. Daha sonra 0zurll araglan ihtiyag sahiplerine
teslim edildi. Térende anaokulu ve ilkokul 6grencilerin-
den olusan bir ekibin yaptig! cesitli gdsteriler blyik il-
gi gordd.

Sakat araclarina kavusan ihtiyag¢ sahiplerinin mutluluk-
larinin yizlerinden okundugu térene yerel ve ulusal TV
ve basin da haberlerinde yer vererek cam geri donusu-
mdin taninmasina destek oldu.

fzmirde Kumbaralarin Getirisi
Esrefpasa Hastanesi’'ne Bagislandi

[stanbul ve Bursa Blyliksehir Belediyelerinden sonra
23.06.1988 tarihinde izmir Biiyiiksehir Belediyesi ile
T. Sise ve Cam Fab. A.S. arasinda imzalanan ve Haziran
1997'de yenilenen protokol dogrultusunda Belediye
sinirlart igerisine yerlestiritmis olan kumbaralardan
1999 ve 2000 yillarinda toplanan cam ambalaj atikla-
rindan elde edilen getiri ayni olarak Esrefpasa Beledi-
ye Hastanesi'ne bagislandi. Bagislanan soguk glines
15181 ile hastanenin ameliyat destek olanaklari genis-
lemis oldu.

yliksehir Belediye Baskan! Ahmet Piristina, Genel Sek-
reter Cumhur Utkan, Kati Atk isletmeler Middirt Or-
han Kiigiikgil, ACS Cam Geri Dontisim Yoneticisi Mus-
tafa Ozcan ve Hastane Bashekimi Semih Dogan ve
kumbara isletmecisi sifatiyla Izmir Bolgesi Ana Teda-
rik¢isi Muzaffer Pinarbasi ile diger davetliler katildi.

Ahmet Piristina'nin bags ile ilgili konusmasinin ardin-
dan Mustafa Ozcan Izmir ve Tiirkiye'de cam geri do-
nisdmiinin durumuna yonelik a¢iklama yapti. Daha
sonra basin tarafindan ydneltilen sorularin cevaplan-

08.06.2001 tarihinde yapilan teslim térenine izmir Bi-  dinimast ile téren sona erdi.

Kan Bagis1 Kampanyasi Biiyiik Ilg1 Gordu

Topkap! Fabrikasr'nda, Isyeri Hekimligi'nce diizenlenen |I|
kan bagist kampanyas! biiyUk ilgi gord.

Kan vermenin insan sagligl icin faydasini ve onemini bi-
lenlerin, 6zellikle de yoneticilerimizin kan vererek baslat-
tiklar kampanyaya 35 kisi katthimda bulundu.

Kan bagisinda bulunanlara, ihtiya¢ duymalar halinde kan
tedarikinde 6ncelik tanima olanagl saglayan Kan Hesabi
Kartlan hazirlanarak dagitiidi.

Capa Kizilay Kan Merkezi Yetkilileri, fabrikada bu yil da
diizenlenen kan bagis! kampanyasina gosterilen yogun
flgiden dolay1 yOneticilere ve kampanyay! ylriten Dr.
Habil Saygin'a tesekKkiir ettiler.

Pasabahce Eskisehir Fabrikas1 Full Temperli Pres
Ufleme Uriinlerle Yeni Pazarlara G1r1yor

Dlinyada bu tir Uretim yapan bazi firmalarin kapanmasi veya eko- ;
nomik krize girmesinden sonra dis pazanmizi genisletmek amaciyla §
ozellikle ingiltere’de Otel ve Restoranlarda kullanilan “NONIC ve TU-
LIP" serileri 4 boy olarak Uretilerek komple sertlestirildi.
Fabrika ilk defa yapilan tfleme trlnlerde full temperleme islemi ba-
e - - sari ile sonuglanip, S8
miisteri talepleri |
dogrultusunda ih-
| racat gerceklestiril-
d di.
Bundan  sonraki - :
amag; kaliteden taviz vermeden Uretim adedini yukselterek bi-
rim maliyetleri diisirmek ve diinya pazarlarindan daha fazia pay
almaktadtr.
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Topkap1 Fabrikas1 Kazasi1z Gecen Giin Rekorunu Kirdi
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Isi yapmaya muktedir personel, direktiflere uygunluk,
bastinimis gaz ve cihazlar, kapal alanlarda calismalar,
insaat betonarme isleri, tehlikeli enerjinin kontroli,
ving emniyeti, yikim isleri, elektriksel, radyoaktif emni-
yet, acil miidahale planlar, ergonomi, kaza inceleme-
leri ve fact sheets, diismeye Kkarsi korunma, posterler,
yangin glvenligi, forkliftier, el ve giic aletleri, tehlikeli
ve toksit maddeler, zararh atiklar, sicaklk stresi, calis-
ma alanlarinin tanzimi, calisma ortami hava kittesi, ma-
kina koruyucu kapaklan, malzeme giivenlik bilgi form-
lar, cok miktarda kimyasala kars! hassasiyet, guriiti
ve isitme korumasi, basingh tanklar, proses emniyet
yonetimi, solunum korumasi, iskeleler, havalandirma,
yurime, ¢alisma yuzeyleri, kaynak, kesme isleri, egi-
tim ve video gosterimieri, uyguniuk memolarinin dagi-
timi endistriyel ortamda kazasiz glinlere ulasmakta
blylik 6nem tasimaktadir.

Endustriyel tesislerde kaza olmamasinin sansa bagli ol-
maksizin, bilingli ¢alismalarla ulasilabilecek bir sonug
oldugunun bilinciyle hareket edilen Topkap! Fabrika-
si'nda Kazasiz Ge¢en Gin Rekorunda 105'e ulasildi.

Bu sebeple tim fabrika personeline acik bir kokteyl
dlzenlendi. Kokteyle insan ve Finans Kaynaklar Bas-
kan Yardimasi Aktan Pinar, Endlstri [liskileri Miduri
A. Nafiz Konuk basta olmak (izere bazi Genel Merkez
Yoneticileri de katildi. Fabrika Miid(ri izzettin Glvenc,
insan ve Finans Kaynaklar! Bagkan Yardimaisi Aktan
Pinar ve Fabrika Uretim MUdUrl Lutfi Keke yaptikiart
konusmalarda bOyle bir basariya ulasmada herkesin
payinin oldugunu, ¢ahisanlarin saghigi ve givenliklerinin
kendilerinin kisisel sorumlutuklanndan gectigini vurgu-
ladilar.

Bilindigi gibi, kazasiz ¢alisilabilmesi icin bir takim emni-
yet unsurlarinin mevcut olmasi gerekmektedir.

Yiicel Akyiirek Selanik Aristo Universitesinde
Konferans Verdi

Selanik Aristo Universitesinin diizenledigi “Mimaride
Saydamiik” konulu ve 24-25 Mayis 2001 tarihli Bal-
kan Konferansina Camtas Dlzcam Pazarlama A.S.
Teknik Danismani Yicel Akylrek tarafindan sunu-
| lan ve “Camia Isik ve Enerji Yonetimi” olarak terci-
me edilebilecek "Management of Light & Energy”
| baglikl bir bildiri ile katildi. Bildiri i¢ ve dis mekanlar
| arasinda hem bir ayina hem de bir birlegtirici rolu
oynayan Cam’in bugiinkli diizeyinin mimariye kat-

kilarini ele alyor.

Bildirinin tam metni Sisecam web sayfamizin ingi-
lizce bolimlinde
WWW sisecam.com.tr/eng/ CLS/
adresinde yer almaktadir.
Cam'in sundugu olanaklar, cam secimi, cam kullani-
mi ve ¢6zlm olusturma konularinda kapsamli ve il-
ging bilgiler alabilmek icin web sayfamizin Tirkce
b&lumi de ziyaret edilebilir.
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Kule-3’te Meyve Suyu Giinleri

Anadolu Cam San. A.S.nin 2001 yihilinda ozellikle mey-
ve suyu pazarina yonelik yeni Urlin girisleri cercevesin-
de; albenili, kullanimi kolay ve hafif cam ambalajlara
Mart-Nisan aylarinda Tamek ve Aroma'dan sonra
Sunpride meyve suyu siseleri de ilave edilmistir.
Sunpride icin Uretilen ambalajlar, 250 ml ve 1000 ml
olarak tasarlanmistur.

sunpride, Frigo Pak A.S.’'nin Bursa inegdl'de kurulu te-
sislerinde Uretilerek temizligin, safligin simgesi cam si-
selerde 1 litre ve 250 mi olarak ambalajlanmustir.
Urlinlerin raflardaki yerlerini almasindan sonra, Kule-3
Yemekhanesi'nde, ¢zellikle ¢alisan-
larmizi cam ambalajli yeni trinler-
le tanistirmak amaciyla, 3-4 Tem-
muz 2001 Sal ve Carsamba glinle-
rinde Ucretsiz taniim ve tat testi
gunleri yaptimustir.

iki glin boyunca yogun ilginin oldu-
gu Urlin tat stantlarinda, meyve su-
yunun saghklh ve dengeli beslen-
medeki yeri ve drun ozellikleri ko-
nusunda bilgiler verilmistir.

Bu kampanya kapsaminda, Uretici
firma ile 6zel bir promosyon calis-
masl yapiimis ve saf meyve suyu
drtnlerini piyasa fiyatlarnna gore %
35-40’lara varan indirimlerle alma
imkani yaratimistir.

Kampanya ile hedeflenen tiketici
kitlesine ve satis miktarlarina ulasiimstir.

Saghkl Beslenmede Meyve Suyu'nun Yeri :
Ulkemizde meyve suyunun saglik agisindan 6nemi he-
niz yeterince kavranmis degildir. Avrupa llkelerinde
bir Kisi yilda ortalama 40 litre meyve suyu tiketirken
Turkiye'de bu rakam sadece 4 litredir.

Haziran 1995 tarihli yeni “Gida Kanunu™ hiikimlerince
hazirlanan “Turk Gida Kodeksi” yénetmeligine gore;

Tanimlanan Meyve Suyu ve Tiirevi icecekler :
icecek Grubu Minimum Meyve Orani (%)

Meyve Suyu 50-100
Meyve Nektar 30-50
Meyveli Icecek (Drink) 03-30

Meyve suyu, saglikh bir beslenmede gerek duyulan vi-
tamin ve minerallerin 6nemti bir kismini, yeterli alindi-
g zaman tek basina saglamaktadir. Meyvenin icerdigi

\FMEYVE SU
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besin degerlerinin tamamina yakin kismi suyuna geg-
mektedir. Meyve sulari, dis etkenlerin yol acabilecegi
olumsuziuklara karsi giicli bir saghk ve guzellik iksiri-
dir. Taze sebze ve meyvelerin zengin icerigi organizma-
nin glinltk gereksinimini karsilarken soguk havalarda
Korumasiz kalan cildin de beslenmesini saglar.

Ananas Suyu : Ananas meyvesinin tim besleyici
ozelliklerini tasir, Bromelin kaynagidir, yaralarin iyiles-
mesini hizlandirir.

Ananas suyu saftir, %100 meyve suyudur. Ananas
meyvesinin kendine has kokusu ve tadini tasir.

Domates Suyu : Taze doma-
tes kadar faydat...

Domatesin temel maddeleri olan
likopin ve domates Karotenoidle-
ri yogun olarak bulunur.

Portakal Suyu : Asit orani dii-
suktdr, mideyi rahatsiz etmez,
%100 saftir.

Elma Suyu : %100 saftr. Mey-
veye has koku ve tad: ile, icilme-
si kolay, hafif bir icecektir. Glinde
1 elma doktoru uzak tutar... Ayr-
ca, elmanin fel¢ olma riskini de
azalttig! bilinmektedir. Elma ayni
zamanda iyi bir boron, seliiloz ve
pektin kaynagidir.

C-MiKs : C vitamini deposu; Por-
takal, Greyfurt, Mandalina sulari-
nin mikemmel kansimindan elde edilen, C vitamini
yukli saf ve dogal meyve suyudur. icindeki narenciye-
lerin tim ozelliklerini tasiyyan C-Miks meyve suyundan
bir bardak (200 ml) yetiskin bir kisinin glinlik C vitamini
ihtiyacinin hemen hemen tamamint tek basina karsila-
maya yeter.

Visne Nektarr : Maksimum vigne, maksimum lez-
zet... Vigne ve visne suyu, bol miktarda A ve C vitamin-
leri icerir.

Kayisi Nektari : Betakaroten kaynag;; cilt ve sac gii-
zelligi icin... Kayisi ve kayisi suyu, gz ve diseti saghgi-
nin korunmasi yani sira cilt, sa¢ ve tirnak guizelliginin
saglanmasinda da dnemli rol oynar.

Seftali Nektari : seftali ve seftali suyunun hazmi
kolaylastina etkisi yiksektir.




sirketlerden

Mersin Fabrikasi
IS Makinasinda
Yeni Proses

Rosendabl Firmas: yetkilileriyle IS battinda ilk gelen
tiretimin gézlenmesi

Mersin Fabrikasi 1S hattinda, Sisecam'da ilk defa dort
parcall kalipla Uretim Haziran ayinda gerceklestirildi.
Danimarka Rosendah! Firmasinin talebi olan karaf; tre-
timinin ilk glntnde mdsterinin begenisini kazandi.
Fabrikay! tanimak ve kalite numunelerini olusturmak
{izere gelen
misteri  ve
temsilcileriyle
yapilan go-
rismelerde
musterinin
memnuniyeti
saglandi, ge-
lecekte daha
da gelisecek
saglam bir is-
birliginin  te-
mellerinin bu
projeyle atil-
digi  Rosen-
danhl Firmasi
yetkilileri ta-
rafindan ifade
edildi.

Ayrica fabri-
kada gelistirilen 0zel mekanizmalar sayesinde dort
parcall kalptan ¢ikan bu Urdndn, iki parcall kalipla da
yapilabilirliginin denemesi basariyla tamamlandi. BGy-
lelikle Mersin Fabrikasi'nda katma degeri ytiksek IS
mamullerinin Uretimi bundan sonra daha distk kalip
maliyetinde yapilabilinecektir.

Miisteri’den... e

Pasabahce Mersin Fabrikasi IS hattinda uretilen Al-
man Gaetcke Firmasinin ozel siparisi olan sarap sti-
rahisi sevkiyatinin basariyla tamamlanmasinin ar-
dindan gelen tesekkiir mektubu asagidadir.

ilk defa calsilan Gaetcke Firmasinin bu derece
memnun oldugunu gormek tiim Mersin Fabrikasi
¢alisanlarini onore etti ve bundan sonraki tiim pro-
jelerde musteri memnuniyeti ilkesiyle calismaya
azmettirecek bliytik bir sevk kaynagi oldu.

We would like 10 express out gratitude 1o all these of the MERSIN FABRIKASI who have
been working on the project “wine carafes™.
Thanks 12 their commitment not only the quality of the delivered items was outstanding but
also the onder procuremest worked very well.
It is sn cxceptional achicvement to handle a . Tchibo-order with such a good result.

‘Wishing that this project was the start for an excellent cooperation in the future, we would like
10 invite everyene for a dinner and an evening of mutual joy and fun in Isteabul at & date still
10 be fixed.

Yours

C.E.GATCKE'S GLAS GESELLSCHAFT
Hamburg, June 2001

Bu satiflarimizla MERSIN FABRIKAS] nin fhracat b8limiiniln sarap sirahileri projelerinde
calisan herkese cok tesekkilr ctmek istiyoruz.

Onlarin azimleri sayesinde siparile cok iyl yerine getirilebilidi ve olagantistd kalitede Grinfer
teslim edilobildi.

Bir «Tchibo siparisiniv dahs itk seferde bu kadar olumlu sonuclandirabilmek olaganistd bir
basaridir,

Bu projenin bizi gelecekte milkemmel bir isbirligine gtdreccginl tmit oderck, herkesi ilerde
kmrariastirilscak bir tarihte Istanbul’da nese ve eglence dolu bir aksam yersegine davet etmek
istiyoruz.

Saygilarimizla

C.E.GATCHE'S GLAS GESELLSCHAFT
Hamburg, Haziran 2001

Tiiketici’den... \.

Selam Pasabakce Emektariar

Ben su anda Guney Afrika'da calisiyoram ve tabiiki
Gliney Afrikada yasmworam.

Mayis ayinda Bethlehem sehrinde alisveris ederken
Pasabakge dranini qordim ve anneme anneler qund
hediyesi olarak Pasabakge sarakisi ve bardak seti
alaim.

Kisaca soylemem gerekirse dikemin draninid Giney
Afrika'da gormek ve bulmak beni gok sevindirdi ve
onurlandiral.

Biylesi gizel bir duyquyu bize yasatan Pasabahce'ye
tesekkir etmek Istedim,

Esra Uyal Onat

~ saghk

Orug ve Saglik Kurallar:

Ramazan ayinin yaklasmig olmasi nedeni ile yillar 6nce Si-
secam dergimizde orug ile ilgili yayinladigim bir yazimdan
alnularla konuya tekrar deginmek istiyorum.

Butln dlnyada peygamberler ve din adamlan basta ol-
mak Uzere, filozoflar ve diistinirler, insan saghgini koru-
mak icin viicudumuza zararl maddelerin girmesini engel-
lemek, daha Once girmis olanlan disar atabilmek amac
ile orug adi verilen bazi kurallar koymuslardir.

Dinyanin degisik dini gorus farklliklarina gore, sadece
belirli gida maddelerinin yenmedigi veya sadece su icildi-
gi veya glin boyu ac, susuz kalindig1 seklinde uygulanan
¢gesitli orug tipleri vardir.

Diinyada en mdisbet ve hosgoriili bir din olan dinimizde
yani muslimanlikta ise sadece toksit etkili gidalardan
uzak durmakta yetinilmemis, manevi huzur saglamak
amac ile ruhsal yonden de oruca bir anlam getirilmis, en
uzun ve sicak glnlerde bile ag, susuz kalma prensipleri
konulmustur.

Dinimiz orug tutanlarin sagliklarinin bozulmamast icin de
asagida aynnull olarak deginecegim o¢zel kurallar getir-
mistir.

Orug, Ozellikle beslenme ydniinden bilingli tutulursa her
tir hastaliga kars! viicudumuzun savunma mekanizmasi-
ni guclendirecegini, insani daha direngli kilacagini biliyo-
ruz.

Bunu bilmemize ragmen, saglik kurallarina 6nem vere-
rek oru¢ tutanlarin nadir oldugunu da vurgulamak is-
terim.

Oruc’a Hazirlik

Orug¢ glinleri yaklasirken 6glin aralarinda bir sey yeme-
meye ozen gostermeli, protein, mineral ve vitaminde zen-
gin, sindirimi kolay besinlerle yetinmelidir.

iftar ve Sahur

1- iftarda yemege hizli baslamayin, dnce iftariyelerle oru-
cunuzu agin, yavas yavas corbanizi yudumlayin ve biraz
dinlenin. Namaz kilanlar bu aradan yararlanabilirler. Son-
ra yemege devam edin.

2- Abur cuburla giin boyu bos kalmis midenizi tika basa
doldurursaniz, biiyiik bir gorev (islenmis ve bir et parcasi
olan midenizi saskina cevirirsiniz.

3- Cevrenizle neseli konusmalar yapin. Boylece hem ye-
mek yavas yenmis olur. Hem de mide barsak enzimleri
muntazam ¢alisir.

4- Agzinizda yemek varken konusursaniz, istemeyerek
hava yutarsiniz. Bu da midede siskinlik yapar.

5- Salata ve cig sebzeler ¢ok iyi ¢ignenmelidir. Aksi takdir-
de midede gaz toplanir ve siskinlige neden olur.

6- Cok sicaklarda, sucuk, salam, yagda kizartmalar, yagl
yemekler yenmemeli; sebzeler, yogurt, komposto, mu-
hallebi, siitlag, 1zgara kofte, tavuk, pilav tercih edilmelidir.
7- Yemek Uzerine soda, gazoz v.b. gazl ickiler icilmesi
hazmi kolaylastirir, ama midede gaz toplanmasina ve sis-
kinlige neden olur.

8- Iftardan sonra bir fincan kahve faydalidir, sindirimi ko-
laylastirr.

9- [ftarda cesitli yiyecekler alindigindan kisa sireli dahi ol-
sa (kestirmek) uzanip yatmamalidir. Midede gaz toplanir
ve rahatsizlik verir. Kisa gezintiler en iyisidir. Teravih na-
mazi da sagligl korumak amacina yonelik ¢ok glizel bir
kuraldr.

10- Sahurdan sonra da ya hemen yatmamall veya ¢ok
hafif yiyeceklerden az miktarda yemelidir.

Sagliklari Acisindan Oru¢ Tutmalari

Sakincali Olanlar

1- 60 yasindan yukari olanlarla, hipertansiyonu, seker
hastalig, kalp ve kroner yetersizligi ve mide-duodenum,
pankreas, karaciger, bobrek hastaligi olanlar, aile doktor-
lar! ile gOriislip misaade edilirse dnerilere uygun yonde
orug tutabilirler.

2- Isi geregi uzun slire ag, susuz kalmalan sakincali olan-
lar, orug tutmamaldir.

3- 12-18 yas arasl, yani ergenlige gecis doneminde ¢ocuk-
larin bol protein, mineral ve vitaminlere gereksinmeleri
vardir. Orug tutmalan saglik agisindan dogru degildir. Dini-
mizde de bu teyid edilmekte ve Akil ve Balig miislimana
orug farzdir denilmektedir. Yani akh yerinde ve buluga er-
migler ancak orug tutabilir. Kesinlikle cocuklar zorlanma-
maldir.

Gebelik ve Orug

280 gun olan gebelik siirecinde ilk aylarda daha ¢ok ol-
mak Uzere bebegin hiicrelerinin rahat ¢ogalip gelismesi
icin annenin, proteinden, minerallerden, vitaminlerden
zengin ve dengeli beslenmeye gereksinmeleri vardir.
Gebelere ve siit veren annelere kolay dogum yapmalari,
normal bebege kavusmalar ve saglikli bebek blyiitme-
leri igin Ug saatten fazla a¢ kalmamalarini, bol su icmele-
rini, protein, karbonhidrat, mineral ve vitaminlerden zen-
gin besin almalarni, sakin uyumalarini, muntazam yur(-
yls yapmalarini oneririm.
Oru¢ tutmalarn dogru olmaz.
Bakt. Dr. sakir COSKUNER
Enfeksiyon Hastaliklan Uzmani




